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Nyhedsbrev nr. 2/2018

Arbejdsmiljgklageneevnets nyhedsbrev indeholder resume af 4 udvalgte sager af
almen eller principiel interesse, som naevnet afgjorde i februar
2018.

Afggrelserne vil kunne leeses i deres helhed i Retsinformation.
Afggrelserne kan sgges frem pa retsinformation.dk under sggekriteriet: ""Ressort-
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Lov om arbejdsmiljg

Sag nr. 1: Fastholdelse af pabud om at en ansat straks sikres til-
straekkeligt mod nedstyrtning fra en altan

Arbejdsmiljgklagenaevnet fastholdt et pdbud om at sikre en ansat tilstreekkeligt
mod nedstyrtning fra en altan, idet den ansatte arbejdede knaeliggende taet ved
altankanten i 4 meters hgjde, uden andre sikkerhedsforanstaltninger end faldsik-
ringsudstyr, som ikke sikrede den ansatte mod risikoen for at styrte ned og ramme
terreen, da den samlede leengde pa linen og falddeemperen var ca. 4,5 meter og var
dermed leengere end frihgjden fra altankanten til terreen.

Arbejdstilsynet var pa tilsynsbesgg pa en byggeplads, hvor en ansat var i gang med monta-
ge af en altan. Arbejdet blev foretaget kneeliggende og teet ved altankanten. Der var ikke
etableret reekveerk ved arbejdsstedet, og Arbejdstilsynet konstaterede, at hgjden til terreen
var 4 meter.
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Den ansatte anvendte faldsikringsudstyr. Faldsikringsudstyret var opbygget ved et anker-
punkt bestdende af en laststrop placeret ved en vinduesdbnings modsatte hjgrne. Linen var
trukket cirka 3 meter skrat ud fra ankerpunktet.

Laststroppen var en 2 tons laststrop, som var opflosset i siderne. Den var surret omkring en
bjeelke.

Den ansatte anvendte en H-sele. H-selen blev anvendt med linens D-ring pa den ansattes
brystside, og der var fastmonteret en falddeemper pa linen, der havde falddeemper pa en
leengde p& 1,5 meter.

Arbejdstilsynet traf afggrelse med pabud om, at virksomheden skulle sikre den ansatte til-
streekkeligt mod nedstyrtning fra altan.

Regler
Det fremgar af 8§ 38, stk. 1, i arbejdsmiljgloven, at arbejdet skal planlaegges, tilrettelaegges
og udfares saledes, at det sikkerheds- og sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.

Det fremgar af § 37, stk. 1, i bekendtggrelsen om bygge- og anleegsarbejde, at der ved ar-
bejde og faerdsel i og p& bygninger og konstruktioner m.v., pa arbejdsdeek, arbejdsplatfor-
me samt i gvrigt, hvor der er risiko for nedstyrtning eller gennemstyrtning, skal der, hvor
det er ngdvendigt af hensyn til de beskaeftigedes sikkerhed og sundhed, etableres kollektive
sikkerhedsforanstaltninger, f.eks. raekveerk, skaerme eller net, der effektivt sikrer mod ned-
styrtning eller gennemstyrtning.

Det fremgar af 8 5, stk. 1, og stk. 2, nr. 1 og nr. 4, i bekendtggrelsen om brug af personlige
veernemidler, at arbejdsgiveren skal sgrge for, at de personlige veernemidler, der anvendes,
er i overensstemmelse med bestemmelserne i Arbejdstilsynets bekendtggrelse om sikker-
hedskrav m.v. til personlige vaernemidler.

Endvidere skal arbejdsgiveren sgrge for, at de anvendte personlige veernemidler til enhver
tid yder den tilsigtede beskyttelse og ikke medfarer ungdige gener, og er egnede til brug
under de eksisterende forhold pa arbejdsstedet.

Det fremgar af 8§ 7, stk. 1, i samme bekendtgarelse, at arbejdsgiveren skal sgrge for, at
personlige veernemidler anvendes i overensstemmelse med brugsanvisningen, som skal
udformes pa dansk, medmindre sikkerhedshensyn ved anvendelsen tilsiger et andet sprog.

Afggrelse

Arbejdsmiljgklagenaevnet fastholdt Arbejdstilsynets pabud om at sikre den ansatte tilstraek-
keligt mod nedstyrtning fra altan, idet arbejdet pa altanen pa& byggepladsen ved Arbejdstil-
synets tilsynsbesgg ikke var planlagt, tilrettelagt og udfert saledes, at det sikkerheds- og
sundhedsmeessigt var fuldt forsvarligt, da der var fare for, at en af virksomhedens ansatte
kunne falde ned og ramme terraen, inden faldsikringsudstyret var effektivt.

Neevnet lagde veegt pa, at den ansatte arbejdede knaeliggende teet ved altankanten i 4 me-
ters hgjde, og at der ikke var etableret reekvaerk ved arbejdsstedet eller andre tilsvarende
kollektive foranstaltninger, der effektivt kunne sikre mod risikoen for nedstyrtning.
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Neevnet lagde desuden vaegt pd, at det anvendte faldsikringsudstyr ikke sikrede den ansatte
mod risikoen for at styrte ned og ramme terraen, idet den samlede laengde pa linen og fald-
deemperen var ca. 4,5 meter, og var dermed leengere end frihgjden fra altankanten til ter-
ren.

Med den faktiske fringjde pa 4 meter ville der saledes have vaeret stor risiko for, at den
falddeempende anmodning ikke blev aktiveret.

Neevnet lagde endelig veegt pa, at laststroppen var en 2 tons laststrop, der var defekt, idet
denne var flosset i siderne. Laststroppen var surret omkring en bjeelke med skarpe kanter.

Arbejdsmiljgklagenaevnets afggrelse er truffet af et enigt nsevn (j.nr. 2017-6033-50326).

Sag nr. 2: Fastholdelse af pabud om at der ikke sker igangsaetning af
traktor, far det er sikret, at det kan forega uden fare

Arbejdsmiljgklagenaevnet fastholdt et strakspdbud om, at det sikres, at der ikke
sker igangseetning af tohjulet traktor, fgr der er skabt sikkerhed for, at det kan
forega uden fare, idet en ansat havde forladt en minigraver for at flytte en traktor,
hvorefter den ansatte havde startet traktoren og havde valgt bagudrettet kgreret-
ning i stedet for fremadrettet kgreretning, hvorved den ansatte kom i klemme
mellem traktoren og minigraveren.

Arbejdstilsynet var pa tilsynsbesgg pa en virksomhed pa baggrund af en arbejdsulykke, der
var sket tre dage far. Arbejdstilsynet fik oplyst, at skadelidte havde veeret i feerd med at
jeevne jord ved hjeelp af en minigraver. En tohjulet traktor stod pa et tidspunkt i vejen,
hvorfor skadelidte stod ud af minigraveren for at flytte traktoren.

Skadelidte havde startet traktoren, sat den i gear, og havde pa vendehandtaget valgt bag-
udrettet kgreretning i stedet for fremadrettet kgreretning, hvorved skadelidte fik sin hgjre
ankel i klemme mellem traktorens ballastklods og minigraverens dozerblad.

Mellem traktoren og minigraveren havde der veeret en afstand pa cirka 1 meter, da trakto-
ren blev igangsat, og ballastklodserne pa traktoren var udfert i metal med harde overflader,
og minigraveren, som skadelidte blev klemt mod, havde harde overflader af metal.

Arbejdstilsynet traf herefter afggrelse med strakspdbud om, at der ikke sker igangsaetning
af tohjulet traktor, fgr der er skabt sikkerhed for, at det kan forega uden fare.

Virksomheden klagede over pabuddet.

Regler

Det fremgar af § 45, i arbejdsmiljgloven, at tekniske hjeelpemidler m.v. herunder maskiner,
apparater og redskaber skal veere indrettet og skal anvendes saledes, at de sikkerheds- og
sundhedsmeessigt er fuldt forsvarlige.
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Det fremgar § 4, i bekendtggrelsen om anvendelse af tekniske hjaelpemidler, at anvendelse
af tekniske hjaelpemidler skal ske pa en sikkerheds- og sundhedsmaessig fuldt forsvarlig
made.

Det fremgar af 8§ 10, stk. 1, i samme bekendtggrelse, at igangssetning, standsning, omsty-
ring eller anden sendring eller indgreb i driften eller indstillingen af et teknisk hjeelpemiddel
skal ske i overensstemmelse med de anvisninger og instruktioner, der er givet herfor. Dette
ma kun foretages, nar der er skabt sikkerhed for, at det kan ske uden fare.

Afggrelse
Arbejdsmiljgklagenaevnet fastholdt Arbejdstilsynets strakspdbud om, at der ikke sker igang-
seetning af tohjulet traktor, fgr der er skabt sikkerhed for, at det kan forega uden fare.

Neevnet lagde veegt pd, at Arbejdstilsynet ved et tilsynsbesgg fik oplyst, at en ansat havde
forladt en minigraver for at flytte en traktor, hvorefter den ansatte havde startet traktoren
og pa vende-handtaget havde valgt bagudrettet kgreretning i stedet for fremadrettet kare-
retning, hvorved traktoren bakkede, og den ansatte fik sin hgjre ankel i klemme mellem
traktorens ballastklods og minigraverens dozerblad.

Neevnet lagde desuden vaegt pa, at der mellem traktoren og minigraveren havde veeret en
afstand pa cirka 1 meter, da traktoren blev igangsat.

Naevnets afggrelser blev truffet af et enigt neevn (j.nr. 2017-6040-51690).

Sag nr. 3: Fastholdelse af pabud om straks at sikre ansatte mod ned-
fald af genstande fra en kran

Arbejdsmiljgklagenaevnet fandt, at en virksomhed var rette modtager af pabud om
straks at sikre ansatte mod nedfald af genstande hejst op af en kran, idet en ansat
feerdedes i en hal, hvor der over hallen blev hejst stalprofiler af en kran, og den
ansatte feerdedes i hallen uden at veere sikret mod nedfald af stalprofiler ved
kranarbejdet.

Ved et tilsynsbesag pa en byggeplads konstaterede Arbejdstilsynet, at en ansat befandt sig i
en hal under hejsning af stalprofiler. Stalprofilerne var heevet cirka 5 meter over taget og
ned til ovenlysvinduerne, og der var cirka 5 meter fra ovenlysvinduerne ned til de ansatte.
Ovenlysvinduerne malte ca. 80x200 cm.

Arbejdstilsynet konstaterede desuden, at omradet ikke var afspeerret under hejsningen af
stalprofilerne med kranen, hvorved Arbejdstilsynet vurderede, at de ansatte var udsat for
risiko for nedfald af genstande.

Arbejdstilsynet traf herefter afgegrelse med strakspdbud om at sikre ansatte mod nedfald af
genstande, herunder ophejste stalprofiler af kran. Hertil ogsa at indrette arbejdsstedet her-
efter sdledes, at det er sikkerhedsmaessigt fuldt forsvarligt.
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Virksomheden klagede over Arbejdstilsynets afggrelse og anfgrte, at pdbuddet var adresse-
ret til den forkerte virksomhed, da pabuddet burde veere givet til den virksomhed, som har
udvist uansvarlighed ved det pagaeldende arbejde.

Regler

Det fremgar af § 15, i arbejdsmiljgloven, at arbejdsgiveren skal sgrge for, at arbejdsforhol-
dene sikkerheds- og sundhedsmeessigt er fuldt forsvarlige. Der henvises her seerligt til lo-
vens regler om arbejdets udfgrelse, om indretning af arbejdsstedet, om tekniske hjaelpe-
midler m.v. og stoffer og materialer.

Det fremgar af § 42, i arbejdsmiljgloven, at arbejdsstedet skal indrettes sdledes, at det sik-
kerheds- og sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.

Det fremgar af § 4, i bekendtggrelsen om bygge- og anleegsarbejde, at forpligtelserne ifalge
bekendtggrelsen pahviler arbejdsgivere, virksomhedsledere, arbejdsledere og gvrige ansat-
te efter arbejdsmiljglovgivningens almindelige regler, jf. lovens kapitel 4.

Det fremgar af 8 41, i samme bekendtggrelse, at hvor der er risiko for, at genstande eller
materialer kan falde ned, skal der treeffes effektive foranstaltninger til sikring af omgivel-
serne, f.eks. ved afspeerring eller afskaermning. Materialer m.v., der opleegges pa tage o.l.,
skal vaere anbragt, sa de ikke kan glide eller rives ned af vinden.

Afgarelse

Arbejdsmiljgklagenaevnet fandt, at virksomheden var rette modtager af Arbejdstilsynets
afggrelse og fastholdt afgarelsen med strakspdbud om at sikre ansatte mod nedfald af gen-
stande, herunder ophejste stalprofiler af kran. Hertil ogsa at indrette arbejdsstedet herefter
saledes, at det er sikkerhedsmaessigt fuldt forsvarligt pa byggepladsen.

Neevnet lagde veegt pd, at Arbejdstilsynet ved et tilsynsbesag pa byggepladsen konstatere-
de, at en ansat fra virksomheden feerdedes i en hal, hvor der over hallen blev hejst stalpro-
filer af en kran.

Neevnet lagde desuden veaegt pa, at Arbejdstilsynet konstaterede, at den ansatte feerdedes i
hallen uden at veere sikret mod nedfald af stalprofiler ved kranarbejdet.

Neevnet lagde i den forbindelse vaegt pa, at omradet, hvor den ansatte feerdedes, ikke var
afspeerret, hvorved der var risiko for, at den ansatte kunne blive ramt af genstande fra

kranlgftet.

Neevnets afggrelser blev truffet af et enigt neevn (j.nr. 2017-6033-55625 og 18-8246).

Sag nr. 4: Fastholdelse af pabud om straks at sikre forsvarlige ad-
gangsveje for egne ansatte

Arbejdsmiljgklagenaevnet fandt, at en virksomhed var rette modtager af et pabud
om straks at sikre forsvarlige adgangsveje, da 2 af virksomhedens ansatte faerde-
des mellem en firmabil og de bygninger, hvor de udfarte elektrikerarbejde og ad-
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gangsvejene var opkgrte, mudrede, vade og glatte og der var placeret stilladsma-
teriel, byggematerialer og affald, der forhindrede sikker adgang og faerdsel.

Arbejdstilsynet foretog tilsynsbesgg pa en byggeplads, hvor der opfartes 18 lejeboliger.

Arbejdstilsynet observerede 2 ansatte, som udfgrte elektrikerarbejde. De ansatte feerdedes i
omradet mellem en firmabil og de bygninger, hvor der blev udfart elektrikerarbejde.

Arbejdstilsynet konstaterede desuden, at omradet mellem firmabilen og bygningerne var
opkgrt med tydelige hjulspor, og at omradet var mudret, vadt og glat. Der var pa adgangs-
vejen stilladsmateriel, affald og byggematerialer.

Arbejdstilsynet vurderede, at der var en betydelig risiko for fald og snublen ved feerdsel til
fods pa adgangsvejene og traf pa den baggrund afggrelse med strakspabud om at sikre for-
svarlige adgangsveje for virksomhedens ansatte pa byggepladsen.

Virksomheden klagede over Arbejdstilsynets afggrelse, idet virksomheden ikke er enig i, at
pabuddet skal tildeles virksomheden, da opretholdelse og vedligeholdelse af feelles ad-
gangsveje ikke hgrer under virksomhedens entreprise.

Regler
Det fremgar af 8§ 38, stk. 1, i arbejdsmiljgloven, at arbejdet skal planlaegges, tilrettelaegges
og udfares saledes, at det sikkerheds- og sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.

Det fremgar af § 4, i bekendtggrelsen om bygge- og anleegsarbejde, at forpligtelserne ifglge
bekendtggrelsen pahviler arbejdsgivere, virksomhedsledere, arbejdsledere og gvrige ansat-
te efter arbejdsmiljglovgivningens almindelige regler, jf. lovens kapitel 4.

Det fremgar af § 46, stk. 2, i samme, bekendtggrelse, at feerdselsveje og -arealer skal hol-
des jeevne og fri for materialer eller genstande, der kan veere til fare for feerdslen. Skakter,
huller o.l. skal overdaekkes eller afspeerres.

Det fremgar af § 46, stk. 3, i samme bekendtggrelsen, at det skal sikres, at veje er baere-
dygtige, nar de benyttes, uanset vejrliget, og at adgangsveje fra omklaedningsrum til ar-
bejdspladser kan befeerdes i arbejdsfodtgj.

Afggrelse

Arbejdsmiljgklagenaevnet fandt, at virksomheden er rette modtager af Arbejdstilsynets af-
garelse og fastholdt afggrelse med strakspabud om at sikre forsvarlige adgangsveje for de-
res ansatte pa byggepladsen.

Neevnet lagde veegt pa, at Arbejdstilsynet pa et tilsynsbesgg konstaterede, at 2 ansatte fra
virksomheden var beskeeftiget med elektrikerarbejde pa byggepladsen, og at de ansatte
feerdedes pa omradet mellem en firmabil og de bygninger, hvor der blev udfart elektrikerar-
bejde.

Neevnet lagde desuden vaegt pd, at Arbejdstilsynet konstaterede, at de ansatte anvendte de
adgangsveje, der var opkgrte, mudrede, vade og glatte samt adgangsvejen, hvor der var
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placeret stilladsmateriel, byggematerialer og affald, der forhindrede sikker adgang og feerd-
sel.

Neevnets afggrelser blev truffet af et enigt neevn (17-30761 og 18-9815).

Dette nyhedsbrev er udgivet af Arbejdsmiljgklagenaevnets sekretariat.
Ansvarlig for nyhedsbrevet er chefkonsulent souschef Erik Pohl, direkte tIf. 61897443.




